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Bogotá 03 de Septiembre 2026

Estructura PIGA

OBJETIVO: Fortalecer y actualizar los conocimientos del equipo de trabajo frente
a la estructura del Plan Institucional de Gestión Ambiental (PIGA), incentivando el
reconocimiento de sus programas, politicas y acciones, con el propósito de

asegurar el cumplimiento de la normativa ambiental vigente y promover prácticas
orientadas a la protección y conservación del medio ambiente.

DESARROLLO:

Sobre las 04:30 pm la profesional Deisy Lozano llevó a cabo una jornada de
capacitación y socialización con el equipo de trabajo, orientada a explicar los
principales aspectos relacionados con la estructura y funcionamiento del PIGA.

Durante el encuentro se brindó información sobre los diferentes programas,
procedimientos, formatos y prácticas ambientales que deben ser aplicados dentro
de la institución.

A lo largo de la actividad se atendieron las preguntas e inquietudes planteadas
por los participantes, facilitando la comprensión de los temas desarrollados, este

espacio fue especialmente útil para el personal que se ha incorporado
recientemente, ya que permitió familiarizarlo con los procesos y

responsabilidades ambientales que deben cumplirse de acuerdo con la

normatividad vigente.

Como actividad inicial, se realizaron algunas preguntas al personal con mayor
antigüedad, con el propósito de reconocer el nivel de conocimiento y apropiación

de los temas relacionados con el PIGA, esta estrategia permitió identificar

aspectos que requerían refuerzo y aclarar algunas dudas, de igual manera, se
socializaron actualizaciones y modificaciones importantes que no eran conocidas

por todos los integrantes del equipo.

Durante la jornada se abordaron los siguientes aspectos fundamentales:

PIGA: corresponde al Plan Institucional de Gestión Ambiental.

Programas del PIGA: consumo sostenible, implementación de prácticas
sostenibles, uso eficiente del agua, uso eficiente de la energía y gestión
integral de residuos.

Movilidad urbana sostenible: el registro debe realizarse el primer lunes
de cada mes, utilizando la planilla física, el enlace digital establecido y el

respectivo registro fotográfico como evidencia de participación.
Medios de transporte sostenibles: cada colaborador debe registrar
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individualmente su participación cuando se movilice en bicicleta, bicicleta
eléctrica, patineta o a pie.
Políticas internas relacionadas con los residuos: se promueven

políticas de cero residuos y cero papel.

las

obe

Políticas ambientales institucionales: están orientadas al cero papel,

cero desperdicio de agua, cero consumo innecesario de energía, cero
emisiones atmosféricas y cero residuos.

Residuos peligrosos: entre los residuos identificados se encuentran

tubos fluorescentes, lixiviados y recipientes contaminados con productos

de limpieza.

Apagón ambiental: esta actividad se realiza el día 8 de cada mes, entre
las 8:00 y las 9:00 p. m.
Medidas para el uso eficiente del agua: se debe aplicar el instructivo
relacionado con la identificación de fugas ocultas, utilizar sistemas de

reutilización del recurso e implementar dispositivos de ahorro de agua.

Programa de consumo sostenible: tiene como finalidad establecer

estrategias que contribuyan al cumplimiento de la normativa ambiental y
permitan incorporar criterios ambientales dentro de los procesos de
contratación de la entidad.

Manejo y almacenamiento del AVU: el recipiente destinado para su
almacenamiento debe mantenerse cerrado, ubicarse dentro o en las

proximidades de la cocina, mantenerse alejado de fuentes de calor
permanecer fuera del alcance de los participantes.

y

Como actividad de cierre, se proporcionó a los participantes un enlace de

Educaplay con una actividad interactiva relacionada con los contenidos

desarrollados durante la socialización, en ella debían responder diferentes

preguntas y reconocer palabras clave asociadas a los temas abordados como
evidencia de participación, cada integrante remitió una captura de pantalla de la
actividad realizada.

En total, participaron 16 personas.

De acuerdo con los resultados obtenidos en la actividad, se evidenció un

desempeño satisfactorio por parte de los participantes, los puntajes alcanzados
permitieron establecer que hubo una adecuada comprensión de los contenidos
socializados y un nivel favorable de apropiación de los principales conceptos
relacionados con el PIGA.
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